STATUT NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
»ELFIK” w SOSNOWCU

ujednolicony tekst uwzgledniajacy nowelizacje (Uchwala Nr1/2018/2019) oraz zmiany od 01.09.2023r.
zwiazane z zatrudnianiem specjalistéw w placéwkach i zmianami aplikacji
Podstawa prawna opracowania niniejszego statutu

Przedszkole dziala na podstawie:

e ustawy z dnia 1 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity — Dz. U. z 2004 r. Nr 256, z
pézniejszymi zmianami-ustawa z 20.02.2015r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty — Dz. U. z 2015r.
poz. 357),

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczeg6dlnych typach szkot
(Dz. U.z 2009 r. Nr 4, poz. 17, z p6Zniejszymi zmianami),

e rozporzadzen wykonawczych do ustawy o systemie oswiaty, dotyczacych placéwek niepublicznych,

e Rozporzadzenia MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli (Dz. U z 2009 r.nr 50, poz. 400)

o Kodeksu Pracy — stan prawny na dzien 01.01.2004 r., (Dz. U. z 1998 r. Nr 21 poz. 942 z p6zniejszymi

zmianami).

e Art.102 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U z 2017 r. poz. 59)

e Ustawa z 12 maja 2022r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw (tekst
jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1116) - art. 5 pkt 7.

e niniejszego statutu.

Rozdzial 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE
81

1. Przedszkole nosi nazwe: Niepubliczne Przedszkole ,,Elfik”
2. Siedziba przedszkola miesci si¢ w Sosnowcu przy ul. Stalowej 9
3. Dla celdw statystycznych i indentyfikacyjnych przedszkole posiada:

- Numer NIP 644-231-85-35

- Numer REGON 240903029-00023
4. Przedszkole dziala jako jednostka niepubliczna.

§2

Osoba prowadzaca Przedszkole jest Agata Maria Marszalek, zamieszkata ul. Jaskétek 10 w Sosnowcu,
numer PESEL 63121309764, legitymujaca si¢ dowodem osobistym AVZ574367.

Statut Niepublicznego Przedszkola ,,ELFIK” w Sosnowcu, ul. Stalowa 9 1/16



83

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

Rozdzial 2
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§4

1. Nadrzednym celem Przedszkola jest dobro dziecka.
2. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty oraz z aktow wykonawczych do
ustawy, w tym w szczeg6lnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, w zgodzie z
Konwencja o Prawach Dziecka. Celem przedszkola jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji,
2) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si¢ w tym, co
jest dobre, a co zle,
3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej w nowych i trudnych sytuacjach, w tym
takze do tagodnego znoszenia stresOw 1 porazek,
4) rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi |
dorostymi,
5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zréznicowanych
mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych,
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna,
7) zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych,
8) budowanie dzieci¢cej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych,
9) wprowadzenie dzieci w §wiat wartosSci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie
poprzez muzyke, male formy teatralne oraz sztuki plastyczne,
10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesnicze;j i
wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,
11) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich cieckawosci, aktywnosci
1 samodzielno$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomos$ci 1 umiejgtnosci, ktore sa wazne w edukacji
szkolnej
12) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ w
sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.
13) Prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka
14) Przygotowanie do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym
15) Podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, religijnej i jezykowej, poprzez:
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a) prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim

b) wprowadzanie w zajgcia tresci zwigzanych z historia, geografig i kultura naszego kraju

C) prowadzenie religii w ramach planu zajg¢ przedszkolnych dla dzieci, ktorych rodzice wyrazaja
takie zyczenie w formie pisemne;]

d) prowadzenie na wniosek rodzicow, nauki jezyka mniejszo$ci narodowe;j

85
W przedszkolu organizuje si¢ w ramach zaje¢ na wniosek rodzicdw nauke religii w oparciu o odrgbne przepisy.

86

1. Dla realizacji celow statutowych przedszkole jest wyposazone w:
a) komfortowe sale dydaktyczne,
b) tazienki,
C) szatnie,
d) aneks kuchenny,
e) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze
) duzg dziatke, na ktorej zaprojektowano plac zabaw z piaskownicg oraz urzgdzeniami dostosowanymi
do wieku dzieci.
g) dwie sale do przeprowadzania zaje¢ z dzieCmi wymagajacymi rehabilitacji, do zajg¢ ruchowych,

gimnastyki korekcyjnej i ¢wiczen rehabilitacyjnych tacznie z SI

87

Przedszkole w realizacji celéw statutowych wspoltpracuje z roznymi instytucjami wspierajagcymi dziatalnos$¢

Przedszkola.

Rozdzial 3
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

88
1. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 2,5 — 7 lat z zastrzezeniem pkt 1

1) ,,Dziecku, ktoremu odroczono realizacje obowiazku szkolnego, moze uczeszczaé do przedszkola nie
dhuizej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 8 lat. Orzeczenie
o odroczeniu obowigzku szkolnego wydaje poradnia psychologiczno — pedagogiczna.
2. Przedszkole czynne jest codziennie od poniedziatku do piatku w godzinach od 6.30 — 18.00.
3. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, a takze w czasie ferii zimowych oraz wakacji (lipiec —
sierpien z mozliwo$cig wylgczenia 2 tygodni wakacji przeznaczonych na remonty i urlopy pracownicze) z
wylaczeniem dni ustawowo wolnych, dni zgloszonych na poczatku roku szkolnego, ktore sa przed lub zaraz po
dniach $§wiatecznych oraz dni okreslonych w umowach z Rodzicami o $wiadczenie ustug.

4. Przedszkole gwarantuje cztery positki dziennie: $niadanie, II $niadanie, obiad, podwieczorek
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§9
1. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa odptatne.
2. Optaty za przedszkole uiszcza si¢ z gory zgodnie z terminami wskazanymi w ,,Umowie o $wiadczeniu
ushig”.
3. Zasady odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu zawarte sg w ,,Umowie o §wiadczeniu ustug”,
ktéra opracowuje Osoba prowadzaca.
4. ,,Umowe o $wiadczeniu ustug” dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych podpisuje Dyrektor.
§10
Przedszkole zapewnia wyzywienie dzieci przygotowywane we wlasnej kuchni mieszacej si¢ przy ul. Prostej
12a. Jedzenie jest przewozone specjalnie do tego przeznaczonym samochodem do budynku przedszkola.
§11
1. Wychowankowie sg ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow na warunkach 1 przez firme
wybrang przez Osobg prowadzaca.
2. Oplate z tytutu ubezpieczenia dziecka ponosi Osoba prowadzaca przeznaczajac na ten cel cz¢s¢ srodkow z
oplaty wpisowego oraz oplaty kontynuacyjne;.
§12
1. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade peinej dostgpnosci.
2. Terminy i zasady przyjecia dzieci do przedszkola ustala Osoba prowadzaca.
3. Wpis dziecka na liste dzieci uczgszczajacych do Przedszkola dokonywany jest na podstawie zgloszenia
i wplaty wpisowego oraz po uprzedniej rozmowie z rodzicami (opiekunami prawnymi), a w razie potrzeby po
spotkaniu z dzieckiem i przedstawieniu dokumentow o stanie zdrowia dziecka.
§13
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowag oraz
dopuszczone do uzytku przez dyrektora przedszkola programy wychowania przedszkolnego.
2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
3. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku, z
uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
4. Liczba dzieci w Przedszkolu nie moze przekroczy¢ 102 dzieci.
§14
1. Organizacje pracy przedszkola okresla arkusz organizacyjny zatwierdzony przez Osobe prowadzaca.
2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczeg6lnosci:
a) czas pracy poszczegolnych oddziatow,
b) liczbe pracownikdéw przedszkola, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
C) ogblng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez Osobg prowadzaca

przedszkole.
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§15

1. Organizacj¢ pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozklad dnia pracy przedszkola, uwzgledniajacy zasady
higieny i wymagania zdrowotne uczestnikow zajgc.
2. Ramowy rozklad dnia ustalany jest przez Osobg prowadzaca przedszkole, w porozumieniu z dyrektorem
i Rada Pedagogiczna.
3. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad oddziatem, ustala dla
tego oddzialu szczegdlowy rozkiad dnia, w tym ramy czasowe realizacji podstawy programowej oraz zajec
dodatkowych.
4. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) w przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe,
dodatkowo platne.
5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka
obcego i1 innych zaj¢¢, powinien by¢é dostosowany do mozliwosci rozwojowych  dzieci
1 wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wieku 24 lat — okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi w wieku 56 lat — okoto 30 minut.
6. Na realizacje podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dzienne, przy czym:

1) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig si¢ swobodnie, przy
niewielkim udziale nauczyciela),

2) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku miodszych dzieci — 1/4 czasu) dzieci spedzaja w ogrodzie
przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe,
obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe i ogrodnicze itd.),

3) najwyzej 1/5 czasu zajmujg roznego typu zaje¢cia dydaktyczne, realizowane wedhug wybranego programu
wychowania przedszkolnego,

4) pozostaly czas — 2/5 czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej puli czasu mieszczg si¢
jednak czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).

§ 16
1. Organizacje¢ dzialalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przedszkola okreslaja odregbne przepisy.

§17
1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego wychowawcy.
2. Opieke nad dzie¢mi wspomagaja pracownicy przedszkola, a w szczeg6lnosci pomoc nauczyciela.
3. Liczbe nauczycieli w poszczegdlnych oddzialach co roku zatwierdza Osoba prowadzaca.
4. W przedszkolu sg zatrudnieni specjaliSci wspierajacych prace nauczycieli w zakresie wyrdwnywania
deficytow rozwojowych dzieci oraz wspierania dzieci i Rodzicow w procesie edukacji i wychowania.
Zatrudniony jest psycholog, pedagog specjalny, logopeda, fizjoterapeuta i inni. Dodatkowo przyjmujac dzieci z
orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego zatrudniani sg specjaliSci zgodnie z zaleceniami zawartymi w

IPET.
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§18
Wyjscie poza teren przedszkola i poruszanie si¢ w jego najblizszej okolicy musza odbywac si¢ z udziatem
minimum dwdch oséb dorostych (w tym przynajmniej jednego nauczyciela), a fakt wyjscia poza teren, musi
by¢ odnotowany w zeszycie wyj$¢ i przekazany w formie ustnej Dyrektorowi przedszkola.
§19
Udziat w wycieczkach poza miasto okreslaja odrebne przepisy, a wewngtrznie reguluje je Regulamin spacerow
I wycieczek.
§20
1. Dzieci przyprowadzane i odbierane s3 przez rodzicéw (opickundow prawnych) lub pisemnie upowaznione
przez nich osoby doroste gwarantujace dziecku pelne bezpieczenstwo w drodze do domu.
2. Nie dopuszcza si¢ odbierania dzieci przez osoby nieletnie nawet za zgodg rodzicéw (opiekundw prawnych).
3. Rodzice zobowigzani sg zaprowadza¢ dziecko do szatni.
4. Osoba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wpltywem alkoholu i sSrodkow odurzajacych,
5. Dziecko, ktore nie zostato odebrane do godz. 18.00 pozostaje w przedszkolu, pozostaje pod opieka
nauczyciela, a za ten czas naliczona jest odpfatno$¢ wg ustalonej wczesniej stawki. Nauczyciel powinien
niezwlocznie powiadomi¢ telefonicznie Rodzicéw o zaistniatym fakcie oraz zapewni¢ opieke dziecku do czasu
przybycia Rodzicow.
6. W przypadku, gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu
Rodzicow (prawnych opiekunéw), nauczyciel powiadamia o tym dyrektora/wicedyrektora przedszkola, a
nastepnie najblizszy komisariat policji w celu ustalenia miejsca pobytu opiekunow dziecka, a gdy jest to
niemozliwe przekazuje dziecko do policyjnej izby dziecka. W tej sytuacji sporzadza si¢ protokoédl, ktory
podpisuja $wiadkowie zdarzenia. Procedura postepowania jest szczegdlowo opisana w zbiorze procedur
przedszkolnych.
§21
1. W sytuacji =zaistnienia konieczno$ci prowadzenia zaje¢ na odleglos¢ zostanie wprowadzona
szczegOlowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$§¢ w tym beda
wykorzystywane przez nauczycieli technologie informacyjno-komunikacyjne do realizacji tych zajec.
2. Komunikacja z Rodzicami i dzie¢mi bedzie utrzymywana gidéwnie za posrednictwem funkcjonujace;j
w przedszkolu i shizacej do komunikacji aplikacji, dzigki ktorej beda prowadzone e-zajecia,
przekazywane materialy oraz utrzymywana stata korespondencja pomigdzy Nauczycielem-Rodzicem —
Dzieckiem. Materiaty dydaktyczne beda rowniez przekazywane poprzez korespondencje e-mailowa do
RodzicOw wraz z instrukcjami do wypehiania w domu kart pracy zgodnie z podstawa programowsa.
3. Rodzice bedg mie¢ mozliwos¢ odbioru kart pracy z placowki z zachowaniem zasad pelnego
bezpieczenstwa i przekazywania na biezaco informacji dotyczacych realizacji zadan przez dziecko.
4. Rodzice beda potwierdza¢ obecno$¢ i uczestnictwo dzieci z zajgciach poprzez logowanie sie i zapis

W rejestrze e-zajec.
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5. Nauczyciele beda prowadzi¢ zdalne nauczanie ze swoich prywatnych domoéw, korzystajac z telefondow,
komputerdw, laptopdw, tabletow.

6. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem z ktdrego moglby skorzystaé
w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych
niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora przedszkola. W takiej sytuacji dyrektor przedszkola (w
miar¢ mozliwos$ci) zapewni sprzet shuzbowy dostepny na terenie przedszkola.

7. Zdalne nauczanie bedzie odbywalo si¢ z zastosowaniem nast¢pujacych narze¢dzi elektronicznych:

a) aplikacji

b) strony internetowej przedszkola: http://www.elfik.pl
c) poczty elektronicznej: e-maile

d) komunikatorow: WhatsApps, Messanger

e) portalu spotecznosciowego: Facebook

f) telefonéw komorkowych

8. Nauczyciele beda dostosowywac program nauczania do narzedzi, ktore zamierzajg stosowaé w zdalnym
nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych dzieci.

9. Zostanie ustalony tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych grupach
przedszkolnych, realizujac podstawe programowa oparta o rozkitady materialdbw nauczycieli,

uwzgledniajace:

a) rbwnomierne obcigzenie dzieci w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne dzieci podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia,
d) Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

10. Nauczyciele w ramach pracy zdalnej wykonuja nastepujace zadania:

a) kontakt z rodzicami za pomocg aplikacji, Facebooka, poczty e-mail lub innych kanatéw i aplikacji,
telefonOW— przesylanie tresci zwigzanych z realizacja podstawy programowej wychowania
przedszkolnego (propozycje zabaw, prac plastycznych, zadan do wykonania, zabaw ruchowych itp.)

b) uzupetnienie dokumentacii,

c) samoksztatcenie, doskonalenie w formach online,

d) aktualizacji strony internetowej przedszkola (np. artykuty, materiaty do wykorzystania przez dzieci i
rodzicéw w domu), kroniki przedszkolnej;

e) przygotowanie pomocy dydaktycznych, dekoracji i innych potrzebnych do dalszej pracy materiatow,

f) udziat w zwotanych online spotkaniach rady pedagogicznej,
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9)
h)

wykonanie innych zadan zleconych przez Dyrektora
nauczyciele 1 specjaliSci  prowadzacy  zajecia  rewalidacji, ustaly  indywidualnie

z rodzicami forme kontaktu i pracy zdalnej.

11. Obowiazki psychologa w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego. Psycholog ma obowiazek:

12.

a)

9)

h)

ustalenia form i czasu kontaktu z rodzicami i poinformowania o tym fakcie dyrektora przedszkolny,
w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla rodzicow,

organizowania konsultacji drogg elektroniczna,

$wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji kryzysowej,
w szczegdlnosci:

otoczenia opieka dzieci 1 rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystgpowania reakcji
stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig koronawirusa,

inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan dzieci pojawiajacych si¢ w wyniku wdrazania
nauczania zdalnego,

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do nauczania
zdalnego,

wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych dzieci w kontekscie

nauczania zdalnego.

Szczegdlowe zasady pracy i obowigzkow pracownikOw podczas prowadzenia zaje¢ na odleglosc

przedstawione sg w osobnych Procedurach Pracy Przedszkola wraz z zatgcznikami.

Rozdzial 4
ORGANY PRZEDSZKOLA I ZAKRES ICH DZIALAN

§21

Organami Przedszkola sa:

1. Zalozyciel - Osoba prowadzaca
2. Dyrektor Przedszkola
3. Rada Pedagogiczna

ZADANIA OSOBY PROWADZACEJ

822

1. Osoba prowadzaca powotuje i odwotuje Dyrektora Przedszkola, ktory jest kierownikiem zaktadu pracy dla
zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli i pozostatych pracownikéw.
2. Szczegblowe zadania osoby prowadzace;j:
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1) Zabezpieczanie i dysponowanie srodkami finansowymi na biezaca dzialalnos¢ Przedszkola,
2) Koordynowanie i prowadzenie planu finansowo-ksiegowego Przedszkola,
3. Osoba prowadzaca moze scedowac czes$¢ lub calos¢ swoich kompetencji na Dyrektora za jego pisemnag

zgoda.

ZADANIA DYREKTORA PRZEDSZKOLA
§23
1. Dyrektor podejmuje decyzje lezace w jego kompetencjach samodzielnie oraz zgodnie z przepisami
prawa.
2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego prawa 1 obowigzki przejmuje nauczyciel wyznaczony przez
niego pisemnie. Na wniosek Dyrektora, Osoba prowadzaca moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora.
3. Dyrektor reprezentuje Przedszkole na zewnatrz.
4. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy:
1) W zakresie spraw dydaktycznych:
a) opracowywanie rocznego planu dydaktycznego,
b) sprawowania opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego ich rozwoju,
C) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji oraz wstrzymywanie uchwat
niezgodnych z prawem,
d) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlnych wnioskoéw
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informowanie o dziatalnos$ci Przedszkola,
e) pehienie funkcji koordynatora do spraw bezpieczenstwa,
f) kontrola realizacji obowigzku szkolnego.
g) realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
h) organizacja zaj¢¢ dodatkowych do ktorych zalicza sie¢ m.in.:
- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
- zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania
2) W zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowywanie projektu plandéw przedszkola,
b) opracowywanie arkusza organizacji przedszkola,
C) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,
d) decydowanie o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikdw przedszkola,
e) decydowanie o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Przedszkola po akceptacji Osoby prowadzace;j,
f) okreslanie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikoéw przedszkola,
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
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g) ustalanie regulamindw pracy,
h) ustalanie planu urlopéw pracownikdw.
3) W zakresie spraw finansowych: zarzadzanie mieniem Przedszkola w zakresie pelnomocnictwa udzielonego
przez Osobe prowadzaca.
4) W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjng Przedszkola,
b) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Przedszkola,
C) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidlowe
wykorzystanie drukow Przedszkola,
d) organizowanie przegladu technicznego obiektu przedszkolnego,
e) organizowanie okresowych inwentaryzacji sprzetu przedszkolnego.
5) W zakresie spraw porzagdkowych, BHP i podobnych:
a) zapewnienie pracownikom wlasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami kodeksu pracy, BHP i
przeciw pozarowymi,
b) stworzenie dzieciom optymalnych warunkow do rozwoju,
c) koordynowanie opieki nad dzie¢mi zdrowymi i niepetnosprawnymi,
d) egzekwowanie przestrzegania przez wychowankow i pracownikdw ustalonego w Przedszkolu
porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke,
e) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, ochrony cywilnej i powszechnej

samoobrony.

ZADANIA RADY PEDAGOGICZNEJ
§24

1. W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna w sklad ktérej wchodza nauczyciele 1 Dyrektor jako jej
przewodniczacy.
2. Rada Pedagogiczna przyjmuje kompetencje i zasady dziatania, zgodne z Regulaminem Rady Pedagogicznej
oraz okreslone dla niej w ustawie o systemie o§wiaty, a w szczegdlnosci:

1) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ w oddziatach,

2) podejmuje uchwaty w sprawie programéw wiasnych nauczycieli, innowacji 1 eksperymentow

pedagogicznych,

3) opiniuje wnioski o skreslenie z listy wychowankow,

4) wspomaga wewngtrzny nadzor pedagogiczny,

5) wyraza zgod¢ na zmiang na grupe starsza wiekowo przez dziecko w ciagu roku szkolnego,

6) opiniuje przebieg i wyniki pracy wychowawczej i edukacyjnej z dzie¢mi,

7) opiniuje propozycje Dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych

i dodatkowych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego.
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8) Ustala sposob wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad placowka
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy lub placowki”.
3. Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zgodnie z harmonogramem.
4. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wickszoscia glosdéw.
5. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwal, wnioskow i spostrzezen
z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka mogg by¢ udzielane tylko rodzicom
lub prawnym opiekunom dziecka.
6. Dyrektor moze wstrzymaé¢ wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli jest ona niezgodna z prawem i
powiadamia o tym osobe prowadzacg i sprawujacy nadzor pedagogiczny.
8§25
1. Podstawowymi formami wspotdziatania organdéw przedszkola s3:
1) Udziatl we wspdlnych posiedzeniach.
2) Kolegialne opiniowanie i wnioskowanie.
3) Wspolne dziatanie na rzecz dzieci i placowki.

Rozdzial 5

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
§ 26

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy z dzie¢mi w wieku
przedszkolnym.
2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza zgodnie z obowigzujaca
podstawg programowg 1 dopuszczonymi przez dyrektora programami, odpowiada za jako$¢ 1 wyniki tej pracy,
szanuje godnos$¢ dziecka i respektuje jego prawa.
3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:
1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujgcym programem,
ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,
2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji,
4) prowadzenie analizy gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna) z
poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I szkoty podstawowe;.
5) stosowanie twdrczych i nowatorskich metod nauczania i wychowania,
6) odpowiedzialno§¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu i poza
terenem w czasie wycieczek, spacerow itp.,
7) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

zdrowotnag itp.,
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8) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji przez
aktywne uczestnictwo w r6znych formach doskonalenia zawodowego,
9) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke pomieszczen,
10) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,
11) wspoldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci z
uwzglednieniem prawa rodzicow (opiekunéw prawnych) do znajomosci zadan wynikajacych w
szczeg6lnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,
12) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej —zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,
13) realizacja zalecen dyrektora i 0s6b kontrolujacych,
14) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub
rekreacyjno-sportowym.

8§27

1. W przedszkolu w zaleznosci od potrzeb zatrudnia si¢ kadre pedagogiczng specjalistyczng w celu
wspolorganizowania ksztalcenia w szczego6lnosci dla dzieci z orzeczeniami.
2. Szczegbdlowe zadania nauczycieli 1 innej kadry pedagogicznej specjalistycznej okresla Dyrektor przedszkola.
§28
1. W przedszkolu, za zgoda osoby prowadzacej, moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora lub inne
stanowisko kierownicze.
2. Powierzenia i odwotania ze stanowiska wicedyrektora dokonuje Dyrektor przedszkola, po uzyskaniu opinii
Osoby prowadzace;.
3. Wicedyrektor zastgpuje w przypadku nieobecnosci Dyrektora przedszkola w zakresie, do jakiego zostat
upowazniony.
4. Wicedyrektor wykonuje zadania zgodnie z ustalonym podzialem kompetencji migdzy nim, a dyrektorem:
1) wspoldecyduje w sprawach, do jakich zostat upowazniony przez dyrektora przedszkola,
2) w przypadku nieobecnosci dyrektora reprezentuje placowke na zewnatrz.
§29
Nauczyciel realizuje program wychowania przedszkolnego dopuszczony do uzytku przez Dyrektora
przedszkola.

8§30
Nauczyciel ma prawo korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora

przedszkola, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placdéwek i instytucji naukowo-oswiatowych.
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Rozdzial 6

RODZICE

§31
1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa wspoldziala¢ ze soba w celu skutecznego oddziatywania

wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:
1) zebrania grupowe,
2) rozmowy indywidualne z Osobg prowadzacg, Dyrektorem i nauczycielem,
3) kacik dla rodzicow.
3. Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej,
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniong przez rodzicOw osobe
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo,
4) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,
5) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
6) niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,
7) zapewnienie regularnego uczgszczanie do przedszkola dzieci sze$cioletnich podlegajacych obowigzkowi
rocznego przygotowania przedszkolnego,
8) wspieranie nauczycieli w celu osiggnigcia gotowosci szkolnej dziecka,
9) inne obowiazki wynikajace z uregulowan wewnetrznych przedszkola.
§32
1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani s3 do wspotdziatania ze sobg w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z realizowanymi w przedszkolu planami i programami pracy dydaktyczno-wychowawczej,
2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postgpow edukacyjnych
dziecka,
3) uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je w osigganiu tej
gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagac,
4) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli 1 psychologa w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,
5) wyrazania i1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow z obserwacji pracy przedszkola,
6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola Osobie prowadzacej i nadzorujagcemu prace

pedagogiczna.
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Rozdzial 7

ZASADY REKRUTACIJI
§33
1. Rekrutacja jest prowadzona przez caty rok.
2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od 2,5 lat do 7 lat. Wychowanie przedszkolne jest realizowane w
przedszkolach oraz innych formach wychowania przedszkolnego.
3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym , w ktorym dziecko konczy 9 lat.
4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyc¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub innej
formie wychowania przedszkolnego. Przez niespetnienie obowigzku przedszkolnego lub obowigzku do nauki
nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosci co najmniej 50% w okresie jednego miesigca.
Niespehienie obowigzku przedszkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.
5. Pierwszenstwo maja dzieci juz uczeszczajace do przedszkola oraz ich rodzenstwo.
6. Podstawg zgloszenia dziecka do przedszkola jest zlozenie deklaracji oraz wypehienie ,,Wniosku o przyjecie
dziecka do przedszkola” - dla dzieci nowych.
7. Podstawg zapisu dziecka do przedszkola jest podpisanie ,,Umowy o $wiadczeniu ushug”.
8. Jezeli liczba zgloszonych dzieci jest wigksza niz ilo$¢ miejsc, decyduje data zgloszenia, a pozostate dzieci
zapisywane sg na liste rezerwowa.
9. W przypadku wolnych miejsc, mozliwe jest przyjecie dziecka do odpowiedniej grupy wiekowej w trakcie
roku szkolnego.
10. Decyzje o przyjeciu dziecka niepetnosprawnego podejmuje Dyrektor Przedszkola wraz z Osoba
Prowadzacg po wnikliwym zbadaniu sprawy oraz ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na uktad
architektoniczny, wyposazenie budynku oraz zapewnienie dziecku specjalistycznej opieki medyczne;.
11. Przyjecie dziecka niepetnosprawnego do przedszkola odbywa si¢ na podstawie orzeczenia wlasciwej
poradni specjalistyczne;.
Rozdzial 8

SKRESLENIE Z LISTY WYCHOWANKOW
§34
Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankoéw w przypadku gdy:
1. Zagraza swoim zachowaniem zdrowiu i bezpieczenstwu innego dziecka.
Stosuje si¢ woOwczas nastepujaca procedurg:
1) ustalenie strategii dziatania wewnatrz grupy przez pracujacych w niej nauczycieli w celu zapobiezenia
zagrozeniom;

2) powiadomienie Dyrektora placowki;
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3) pozyskanie do wspotpracy rodzicow;
4) ustalenie wspodlnej strategii dzialania z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;
5) w przypadku niewystarczajacego efektu dziatan, przedstawienie problemu czionkom Rady
Pedagogicznej, ktora podejmuje wniosek o skresleniu dziecka z listy uczgszczajacych,
6) ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor przedszkola;
2. Rodzice (prawni opickunowie) nie przestrzegaja obowigzujacego w przedszkolu regulaminu.
3. Rodzice (prawni opiekunowie) nie wywiazuja si¢ z terminowego regulowania obowigzujacych w
przedszkolu optat na zasadach zawartych w ,,Umowie o $wiadczeniu ustug”.
4. Brak wspolpracy pomigdzy nauczycielem, a rodzicem w rozwigzywaniu probleméw powstatych w procesie
edukacji i wychowania dziecka.

5. Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne.
§35

W przypadku gdy nieobecno$¢ dziecka przekroczy 30 dni, dyrektor przesyla pisemne zapytanie o decyzje
dotyczacg dalszego korzystania z ushug przedszkola. Brak odpowiedzi w okresie 14 dni od daty otrzymania
pisma jest podstawa do uznania, ze rodzice (prawni opiekunowie) zrezygnowali z ustug placowki.

§ 36
Decyzje o skresleniu z listy wychowankéw podejmuje Dyrektor na wniosek Rady Pedagogicznej. Od decyzji
przystuguje rodzicom (opiekunom prawnym) odwolanie do Osoby prowadzacej. Stanowisko Osoby

prowadzacej jest nicodwotalne.

Rozdzial 9
SPOSOBY POZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH

NA DZIALALNOSC PRZEDSZKOLA
§37

1. Dziatalno$¢ przedszkola finansowana jest przez rodzicéw (opickundéw prawnych) z oplat statych za pobyt
dziecka w przedszkolu, oplaty wpisowego platnej przez rodzicow (opickundéw prawnych), oplaty corocznej
platnej przez rodzicow (opiekundow prawnych), dotacji z Urzedu Miasta, wplat sponsorow oraz Srodkéw
wiasnych Osoby prowadzacej .

2. Wysoko$¢ optat wnoszonych przez Rodzicow (opiekundw prawnych) jest ustalana w ,,Umowie o
$wiadczeniu ustug”.

3. Przedszkole moze by¢ dofinansowane przez osoby fizyczne oraz z dodatkowo platnych zajec

popotudniowych 1 weekendowych.
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Rozdzial 10

POSTANOWIENIA KONCOWE

§38
Niniejszy statut zostanie umieszczony na stronie internetowej Przedszkola ,Elfik" oraz bedzie udostepniany
przez Dyrektora Przedszkola osobom zainteresowanym.

8§39
Wszelkie akty wewngtrzne uchwalone przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga by¢ sprzeczne
z postanowieniami niniejszego Statutu.

8§40
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8§41

Statut obowigzuje w rdwnym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci przedszkolne;.

§42
Przedszkole poshuguje si¢ pieczatkami nastepujacej tresci:
Niepubliczne Przedszkole ,,ELFIK”
Ul. Stalowa 9
41-214 Sosnowiec
Regon 240903029-00023
NIP 644-231-85-35
Oraz
Centrum Zabawy i Rozwoju ,,ELFIK” Agata Marszalek,
Ul. Prosta 12a
41-200 Sosnowiec
Regon 240903029-00023
NIP 644-231-85-35

Statut po nowelizacji i ujednoliceniu wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023r.

Agata Marszatek

Osoba prowadzaca - zatozyciel
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